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Servicios Personales

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE

Dietas
Dietas

Haberes

Haberes

Sueldos base al personal permanente

‘Sueldos Base.

Remuneraciones x adscripcion feboral en extranjero
Remuneraciones en el extranjero

REMUNERACIONES AL PERSONAL D CARACTER TRANSITORIO

Honorarios asimiables  safarios
Honorarios

Honorarios asimiados

Sueldos base al personal eventual
Remuneraciones para eventuales

Retribuciones x Serv d caracter soc

Servicio socal

Retrib repr trabaj y patron en Jta Conl y Arbitr
Junta de Concilacién y Arbitraje
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
Primas x afios d Serv efectivos prestados

Prima quinguenal

Antiguedad
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Servicios Personales
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‘Sdos base pers perm
‘Sueldos Base.

Remuner x adscr extr
Remun Extranjero
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