AUDITORIA ESPECIAL DE CUMPLIMIENTO

AS EG FINANCIERO
v Clave: 18_RCP_LEY_MSVT 2017
Oficio niim. CAA/MSVT17/002

Asunto: Requerimiento de Informacidn.
Salvatierra, Gto., a 12 de junio de 2018.

<2018, Adic de Manuel Doblade, Forjodor de ta Patria»»

C.P. y M.F. Juan Manuel Soriano
Tesorero Municipal

Salvatierra, Gto.

Presente.

Sirva el presente para enviarle un cordial saludo, y solicitarle la informacion que se detalla en el Anexo 01 de este oficio
CAAMSVT17/002; la cual es necesaria para la realizacidn .de la Revisién de Cuenta Publica, del municipio de
Salvatierra, Gto; que se lleva a caho de acuerdo al oficio ASEG/434/2018.

La informacion requerida debera ser presentada en medio magnético, salvo aquella que necesariamente deba serimpresa
o fotocopiada, sin perjuicio de la compulsa que en su caso pueda solicitarse por este ente auditor.

Dispone para effo, de cinco dias habiles a partir del dia habil siguiente a que se le notifique el presente oficio. En caso de
requerir un plazo mayor para dar cumplimiento, podra solicitar promoga para tales efecios, expresando las circunstancias
gue la hacen necesaria. De no encontrarse la informacion en su poder, debera informar y justificar dénde se encuentra y
si esta 0 no a su alcance.

En términos de lo prevenido por los articulos 25, 27, 75, 76, 78 y 81 de |a Ley de Fiscalizacion Superior del Estado de
Guanajuato; y 31, 53, fraccion |, 54 y 55 de su Reglamento, se le apercibe de que la no atencién al presente requerimiento
de informacion conlleva la imposicion de una medida de apremio consistente en una multa que en su caso seria de cien
a cuatrocientos dias de la Unidad de Medida y Actualizacion Diaria vigente, sin perjuicio de emplear de manera indistinta
la medida de apremio consistente en la promocion de las responsabilidades a que haya lugar.

Fundamentan asimismo el actuar de esta Auditoria Superior los articulos 66 parrafo cuarto, de la Constitucion Politica del
Estado de Guanajuato; 24, 28 segundo parrafo, 82 fracciones VIl y XXX de la Ley de Fiscalizacion Superior del Estado
de Guanajuato, 32 fraccidn | y Ultimo parrafo, 34 primer parrafo fraccion | y segundo parrafo del mismo articulo, 35, 36,
37, 40, 42, 44 fracciones Il y Il del Reglamento de la Ley de Fiscalizacién Superior del Estado de Guanajuato; y 10
fraccion XX, 14, 19 fraccion IV y Xl y 20 fraccion |l y IV del Reglamento Interior de la Auditorfa Superior del Estado de
Guanajuato.

Cabe sefialar que, de conformidad con lo dispuesto por la ley de la materia, es deber de todo servidor piblice, custodiar
y cuidar la documentacion e informacion que, por razén de su empleo, cargo o comision, tenga bajo su responsabilidad,
e impedir o evitar su uso, divulgacion, sustraccién, destruccicn, ocultamiento o inutilizacion indebidos.

Atentamente,

—

C.P. Miguel Oswaldo Rios Castilio
Auditor de la ASEG
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Anexo 01 del Requerimiento de informacion nimero CAA/MSVT17/002.

1. Indique nombre y cargo del funcionario Plblico encargado o responsable de realizar los célculos

correspondientes a la némina municipal durante el gjercicio 2017.
2. Indique nombre y cargo del funcionario Plblico encargado o responsable de realizar los pagos correspondientes

a la némina municipal durante el ejercicio 2017
3. De manera general describa el proceso que se fleva a cabo para el procesamiento de la ndmina, asf como las
areas y servidores puablicos que estuvieron involucrados durante el ejercicio 2017,

Del analisis realizado a la partida 1131 «Sueldos Base», se identifico que la mayorfa de los empleados adscritos al
departamento de Seguridad Publica sufrieron un incremento tabular total del 13% respecto al sueldo autorizado en
20186,

De lo anterior se soficita lo siguiente

4. Proporcione documento o en su caso la Modificacion a plantilta de personal correspondiente, donde se acredite
el incremento realizado.
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OFICIO N2: TM/302/2013
ASUNTO: DESAHOGO DE
REQUERIMIENTOS
ASEG/434/2018

C.P. Miguel Oswaldo Rios Castillo
Auditor de la ASEG
Presente

El que suscribe C.P. Y M.F. Juan Manuel Soriano S&nchez, Tesorero Municipal, por
medio del presente le envio un cordial saludo y a su vez entrego en respuesta al oficio
CAA/MSVT17/002 la informacion solicitada y descrita a continuacion:

En desahogo del punto 1 la funcionaria encargada y responsable de realizar los
célculos correspondientes a la némina municipal es la C.P. Karla Otero Ramirez en el
desempefio del puesto de Encargada de Némina.

2.- La funcionaria encargada y responsable de realizar los pagos correspondientes a
la némina municipal es la C.P. Janette Roxana Ceballos Mendoza en su caracter de

Subtesorera municipal.

3. El proceso general para el procesamientos de la némina se detalla a
continuacidn:

Oficialia Mayor es el &rea encargada de notificar a Tesorerfa los descuentos o
compensaciones a aplicar para los empleados, Tesorerfa es el drea encargada de realizar la
asignacién y dispersién de los recursos.

Los servidores ptblicos involucrados en dicho proceso son:
El encargado de despacho de Oficialia Mayor.
Ing. Brenda Arlette Jiménez Ramirez como encargada de persanal, ella es quien notifica
compensaciones o descuentos a aplicar a Tesoreria.
C.p. y Master en Fiscal Juan Manuel Soriano Sanchez Tesorero Municipal
C.P. Karla Otero Ramirez encargada de némina, que es quien realiza los calculos
La C.P. Janette Roxana Ceballos Mendoza, subtesorera municipal quien hace la dispersién de
la némina.

El 4rea operativa genera la informacién, la cual, es recopilada por el 4rea de Oficialia
Mayor quien con ésta informacién y lo que ella misma recaba genera la base para el pago de
la némina, en Tesoreria se procesa mediante el software que se tiene el cual es operado por
la C.P. Karla Otero Ramirez encargada de ndmina, se pasa a autorizacion del Tesorero
municipal para que se pueda realizar la dispersién y posteriormente a través del portal
bancario la C.P. Janette Roxana Ceballos Mendoza da instrucciones al banco para que este
realice la dispersidn correspondiente.
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En el caso que nos ocupa especificamente Sequridad piblica se lleva de la siguiente

manera:

4.- En cuanto a la modificacidn a la plantilla de personal de Seguridad Publica: El
primer incremento que tuvieron los trabajadores quedé autorizado en el presupuesto de
Egresos 2017, mientras que el sequndo incremento proviene def convenio FORTASEG 2017,
en el cual el municipio se compromete a realizar una homologacién salarial con el recurso
asignado a la coparticipacién en dicho convenio, mismo que fue aprobado por el H.
Ayuntamiento. Al momento en que el H. Ayuntamiento autoriza dicho recurso acepta la
homologacién salarial, la cual se ajustara a los lineamientos y autorizaciones del mismo
Secretariado del Ejecutivo Nacional por lo cual anexamos el documento donde se muestra

dicha autorizacién.

Sin otro particular por el momento, me despido de usted, agradezco su atencién y
quedo a sus érdenes para cualquier duda o aclaracién.

Atentamente

SRiA MUNICIPAL
TESORVUNTAMIENTO

C.P. Y M.F. Juan Manuel Soriano Sdnchez

Tesorero Municipal
Ccp Archivo
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